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	다. 공급망 실사 프로세스
	당사는 협력사 ESG 평가를 통해 이뤄진 진단의 적절성 판단을 위해 아래와 같은 프로세스를 수립하여 이행한다.
	공급망 지속가능성 실사는 협력사의 리스크 수준 및 사업 특성을 고려하여 정기적으로 실시하며, 고위험 협력사 또는 중대한 이슈 발생 시 추가 실사를 수행한다.
	라. 협력사 VOC 채널 운영


